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Le mot du président Yunian 2016

Chers délégués, Bonjour !

Jaimerai avant tout, présenter toute mon humilité et ma crainte devant cette assemblée,
exprimer mon respect et ma reconnaissance envers toutes les personnes qui ont contribué de
prés comme de loin pour que cette rencontre puisse se réaliser.,

Merci au consistoire de Nouméa et a la paroisse de Mtdore /Plum, merci aux autorités
religieuses, politiques et coutumieres de ce lieu. J’exprime aussi toute ma gratitude envers ce
Dieu que nous voulons servir et qui nous a servi en premier. Cette rencontre, devenue possible
est la preuve méme de son amour et de sa grande fidélité.

Yunian de Momawe 2016, c’est dans la joie de ce Dieu tout puissant que j’aimerais vous
saluer treés fraternellement avant de partager quelques éléments de bilan voire quelques
sentiments sur la mission et la responsabilité qui m’a été confiée.

Chers délégués, j’articulerai mon intervention autour des quatre points suivants :
1°.Fonctionnement du CR et suivi des décisions de yunian.

2°.Activités dans la région.

3°.Le corps pastoral.

4° Les paroisses urbaines.

Mais avant cela, si vous me permettez, il m’a semblé nécessaire de nous interpeller sur la
sant¢ de notre Eglise. Les dernieres décisions synodales sont particuliérement destinées a
I’accompagnement de nos populations aux échéances politiques imminentes de notre pays. Le
message, comme dans le dernier mot du synode de Tadine est posé de maniére claire et
explicite. Cependant, une préoccupation non négligeable me hante I’esprit, celle de la santé de
notre Eglise. Tant au niveau général que régional, consistorial et paroissial, les structures
. d’église éprouvent beaucoup de peine a se mettre en place et 4 se mobiliser, notre église se
fragilise. Probléme d’information? Probleme de responsabilité¢ ? Probléme de
communication ? Ou tout simplement probléme de conscience... En tout cas, fiabilité et
crédibilité s’effritent peu a peu et beaucoup de fidéles ont changé de maison, d’autres ont
gardé I’étiquette, mais devant I’ampleur des difficultés ont fini par sombrer dans un laxisme
latent, ou pire choisi ’indifférence... Comment pouvons-nous aimer de nouveau notre église
I’EPKNC, cette maison que nous héritons de nos vieux et dans laquelle, nous avons choisi

de servir Dieu ?
Sans transition, j’entame avec la premiere partie (Bilan de fonctionnement'du CR et suivi des
décisions de yunian) :

Notre mandature va entamer sa derniére année et I’exécutif de la région essaie de fonctionner
tant bien que mal avec des moyens modestes et avec des hauts et des bas. En tout cas, le plein
régime n’est pas encore au rendez-vous.



Aprés Pothé, nous avons eu la démission de notre trésoriére que je remercie beaucoup de son
service pour la Région de la Grande-Terre depuis, nos réunions sont réguliérement tenues et
bien investies par les membres du bureau et les présidents de consistoiré. Cependant, ce qui
nous fait défaut, c’est de nouveau et encore I’absence chronique voire méme totale de’
beaucoup de responsables des branches d’activité, des commissions et départements (autant
dire que la motion n°8 de Pothé est restée lettre morte).

L.a motion 12 de Pothé, quant a elle, nous interpelle sur la situation trés compromise de
PASEE, il est pour cela aussi important que le CRAGT et les délégués synodaux ASEE
soient présents aux réunions du CR. Deux autres motions de Pothé (n°23 et n°24) sont
importantes a évoquer ici : I’'une concerne le recensement du patrimoine foncier, I’autre les
statistiques. Je m’abaisse avec le conseil, on n’a pas réussi a exécuter la commande de la
Yunian et j’en prends bien conscience que la récurrence de motions non suivies ou non
réalisées est source de démotivation. J’espére pouvoir profiter de la derniére année de
mandature avec toute 1’équipe du Conseil que j’interpelle encore ici pour pouvoir honorer
convenablement les commandes de la Yunian.

La deuxiéme partie concerne les activités de la région que j’énumere ici :

1°.Installations du pasteur Kai a la paroisse de Warai dans le Consistoire de Waawilu le
Dimanche 24 Janvier 2016 et pasteur Christian TAOUVAMA le Dimanche 07 Février 2016 a
la paroisse de Tibarama dans le Consistoire de PPT.

2° Récyclage des diacres de la région a Neweta (théme : Liturgie du 26 au 28 février 2016)...
remerciements a PPT. -

3°.Réunion du CE de la CEVAA a la paroisse de Népou consistoire de P-B.
4°.La Comith et I’EDD sont toujours sur la lancée de leur dynamisme innovant.

5°.Le MDIJ a aussi ses projets : Rencontre avec les jeunes de I’EPM, préparation du grand
festival « Evangile et Culture » a Nouméa. Comment devons-nous et pouvons-nous les

accompagner ?

6°.L’AG du MDF qui a eu lieu a Nex6 CKLS. Merci & CKLS et a tous ceux qui ont contribué

a la réussite de ce travail !
La troisieme partie concerne le corps pastoral :

1°. La pastotale régionale a eu lieu a Ouido/Bayes — PPT sur la « Discipline et la Constitution
de I’église ». Souhaits des pasteurs d’intégrer dans la Constitution :

- Le réglement sur I’alcool.

- La possibilité pour un proposant de célébrer un mariage puisque ce
n’est pas un sacrement.

2°. La situation du pasteur proposant, Wenisso Johan.



La quatriéme concerne la problématique de « paroisse urbaine ».

Premiérement, j’ai déja évoqué dans mes précédents rapports la spécificité de ce champ de
mission. Nouméa est actuellement le seul consistoire en milieu urbain de 'EPKNC, et nul -
n’ignore aujourd’hui la situation trés difficile que ce consistoire traverse. Il me parait plus que
jamais nécessaire et urgent que la Yunian se penche et réfléchisse sérieusement sur sa
situation a fin d’aider Nouméa a sortir la téte de I’eau.

Deuxiémement, le méga-projet de TEARII est aussi celui d’une future paroisse urbaine, d’ou
la nécessité de mener la réflexion sur la notion de paroisse urbaine.

Aprés avoir présenté les quatre chapitres de mon intervention, je ne peux terminer sans parler
de ce grand rendez-vous d’Eglise que nous venons d’ouvrir : Yunian ou synode régional.
C’est un temps et un espace unique de parole et de pensée, un temps d’arrét, d’arréts sur
image, de bilan, de réflexion, de partage et de projection dans le futur. On s’encourage
mutuellement pour I’investir pleinement et le sanctuariser, la vie de I’église en dépend
fortement... Un programme a été proposé avec des plages horaires aménagées pour les
travaux comme pour les temps de détente ou d’activités physiques.

Jaimerai enfin encourager avec le peu de force dont je dispose, mais avec tout mon cceur,
I’équipe de la modérature et du secrétariat de cette yunian. Un trés grand travail vous
attend, soyez forts et courageux !

Monsieur le modérateur,chers délégués, chers invités, je souhaite fortement que les
travaux de réflexion ainsi que les décisions qui seront prises soient porteurs d’espoir et
d’avenir serein pour notre église et notre pays.

A tous et a toutes, Bonne Yunian 2016 dans I’amour et la paix de notre Seigneur, et que son
Esprit Saint soit notre meilleure inspiration !

Je vous remercie de votre attention !
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Prédication )
Culte d’ouverture _Yunian 2016 _ Momawe

Texte : Ephésiens 2/11-22

« Comment accompagner la population vers la sortie de I'Accord de Nouméa ? »
.......... 25 ans aprés la prise de position pour [Indépendance du Pays Kanak en 1979 au Synode de Guaru
Wawiluu par 'EENCIL, nous constatons que foutes les grandes lignes avancées lors de ce synode, sont
présentes dans le projet de Destin commun proposé par 'Accord de Nouméa,
L'histoire des 2 disciples dégus et découragés par I'évenement de la mort du Seigneur, et qui ont eté rejoints par
le Seigneur lui-méme sur le chemin dEmmaus, nous a lancé dans la réflexion, sur le théme du « Faire Chemin
Ensemble », pour préparer la population de ce pays au projet du « Destin commun », du Vivre Ensembie », selon
I'Accord de Nouméa.
A Tadine, Nengone, le Synode Général a adopté le nouveau théme proposé par la Comith générale,« concitoyen
dans un pays nouveau » avec comme texte de support, « Ephésiens 2/11-22 », proposés par la COMITH.
Par ce théme et ce texte, nous pouvons de retenir 3 éléments importants et fondamentaux pour "réussir’ ce
projet du vivre ensemble dans ce pays.
1°) L'identité
Nous nous sommes toujours posé la question :
"Comment un peuple peut-il nier et abandonner sa culture et sa terre, éléments forts de son identité"?
" Un peuple qui n'a plus de nom et de langue est un peuple mort".
" Un peuple a besoin de s'affirmer, donc il a besoin de signe ou de symbole pour représenter son identité".
Mais un peuple ne peut affirmer son identité qu'au travers de la différence avec autrui, Pour nous chrétiens, c'est
justement dans cette différence que se dégage la seule identité possible, celle du Christ.
2°) Concitoyen
"Citoyen avec..... Citoyen ensemble......
"Etre ensemble....vivre ensemble......
Dans cette nouvelle maison proposée par I'Accord de Nouméa, et prophétisée par L'EENCIL en 1979, désormais
nous sommes appelés a vivre ensemble.
Bien-sir, qu'il y a des difficultés qui rendent difficile ce projet, a cause des revendications. Chacun revendique
son droit et sa légitimité dans le pays.
Donc, si nous sommes dans la dynamigue de la vision de Guaru, I'Eglise doit aider a créer des passerelles entre
les différentes communautés de ce pays.
3°) La souveraineté partagée.
Mettre le Kanak au centre du dispositif dans le processus de I'accord de Nouméa, semble difficile pour certains.
En tant que peuple colonisé, dominé et cpprime, il y a un combat, une lutte vers cette souveraineté recherchée.,
Le dialogue a été privilégié pour pouvoir arriver a I'Accord de Noumea.
Il faut encourager le dialogue. (Avec les autres et avec l'état),
Le dialogue est le seul moyen d'accéder a la souveraineté, ou tous seront appelés a vivre ensemble.
Pour nous chrétiens, nous sommes convaincus que la réussite de ce projet de la maison nouvelle ne peut avoir
lieu que lorsque l'on se référe & Christ. (Amour, respect, dialogue, priére .....)
L'infinie grandeur de la puissance et de la grace infinie de Dieu s'est manifestée sur les paiens et sur les juifs.

a) En faisant personnellement naitre de nouveau chaque croyant, les faisant passer de la mort spirituelle a
la vie d’enfant de Dieu {2/1-10)

b) En formant la grande famille de Dieu (Paiens et Juifs), a travers I'ceuvre de Jésus Christ & la croix et a la
nouvelle naissance.

¢) Juifs et paiens sont passés des problemes de religions & une relation de famille de Dieu. Qu'est-ce-qu’
ils peuvent expérimenter et vivre au sein de cette grande famille. (Le partage, la solidarité, la fraternité,
et la communion, 'unité).

d) Notre texte de ce soir, justement nous invite a considérer la communion de famille a laquelle Jésus le
Christ nous appelle.




Freres et sceurs, je vous invite & ce que nous découvrions ensemble ce texte en 3 parties.

1) Ce que nous étions autrefois sans Christ. (Verset 11 & 13). Autrefois .......

> Verset 11 : L'apétre Paul dit : « Incirconcis de corps et de coeur : L'apbtre Paul parlait des
paiens convertis. Des personnes qui ne faisaient pas partie du peuple de Dieu dans la chair. Ils
étaient méprisés, selon les juifs, ils sont méchants, souillés, qui n‘avaient pas aucune marque
de Dieu dans leur vie. ls étaient des paiens qui ne faisaient pas partie de I'Alliance avec
I'Eternel, dont la circoncision était le signe.

» Verset 12a : Des étrangers face au peuple de Dieu : lis n'ont le droit d'acces pour faire partie
de la communauté d'lsraél. lls n'ont pas de part dans les promesses que Dieu faits a son
peuple. Cette situation-Ia, est la méme pour beaucoup d'émigrants qui ont quitté leurs pays
d'origine & cause des situations difficiles qu'ils rencontrent. (Les guerres, la famine etc ...)

> Verset 12b : Sans Sauveur, sans espérance et sans Dieu : Ils n'avaient aucune espérance
d'un sauveur. lis étaient sans communion avec le Dieu de Jésus Christ dans le présent, et sans
espérance dans le futur. lIs étaient éloignés de Dieu, d'Israél son peuple, et du Christ le
sauveur du monde.

2)  Ce que nous sommes devenus en Christ (V.13 & 18). (Mais maintenant ...... )
« Mais maintenant », le souvenir de notre passé et de ce que Dieu a fait pour nous devrait nous
rendre plein de gratitude pour les priviléges que nous avons hérités en Christ et plus conscients de
la marche chrétienne que Dieu s'attend de nous.

> Verset 13 : Nous avons été rapprochés par le sang de Christ.
Le sacrifice de Christ sur la croix a apporté le pardon des péchés d'lsraél qui était proche
de Dieu a travers les sacrifices de I'ancienne alliance et le pardon des péchés des paiens
qui etaient loin de Dieu comme d'lsraél. Jésus peut sauver parfaitement tous ceux qui
s'approchent de Dieu par lui.

> Christ aussi a souffert une fois pour les péchés, Iui qui est juste, pour les injustes, afin de
nous amener a Dieu. (1 Pierre 3/1-8)

> V.14,15: Créés un seul homme nouveau en Christ
Par son sacrifice, Jésus a brisé toutes les barriéres qui séparaient les juifs et les paiens en
les incorporant a sa propre personne. Ainsi, il a créé a partir de 2 groupes une nouvelle
humanité en lui-méme, I'Eglise dont il est Ia téte.

> En Christ, Juifs et paiens forment une nouvelle entité, 'Eqlise : Au-del des ethnies, des
cultures, des sexes, ol des rangs sociaux, le chrétien appartient a une nouvelle famille, la
famille de Dieu. : « Il n'y a plus ni juif, ni grec, il 'y a plus ni esclave, i libre, il n'y a plus ni
homme ni femme ; car tous vous étes en Jésus Christ ». (Galates 3/ 28).

> Les paiens sauvés sont incorporés au peuple de Dieu et profitent avec eux de toutes les
promesses de salut qui leur étaient adressées. A cela, s'ajoutent d’autres promesses
d'ordre geographique, politique, ol ethnique qui étaient adressées uniguement a Israél et
qui se réaliseront normalement et uniquement & Isragl.



<+ V. 16-18 : Réconciliés et en paix avec Dieu comme les uns avec les autres.
Par la croix, Jésus annonce et restaure I'accés, le chemin, la paix, et 'harmonie,
la réconciliation entre Dieu et les hommes.

> Alacroix de Golgotha, Dieu et le pécheur {juif ol paien) se rencontrent
en paix par la personne de Jésus. Ce sacrifice de Jésus, se présente ici,
comme le lieu de la rencontre du Dieu Saint, avec 'homme pécheur.

» Cette paix avec Dieu s’étend alors pour la réconciliation et la paix des
hommes entre eux.

> Finalement, cette réconciliation et cette paix, se manifeste dans la
collaboration harmonieuse au projet particulier de Dieu. L'Eglise, la
nouvelle habitation de Dieu en Esprit.

3) V.19-22: Le projet auquel Christ nous appelle. « Ainsi donc ».
Fréres et sceurs, quelles conséquences pratiques devons-nous tirer de ce que nous sommes
devenus en Christ ? Dans quel buts, Dieu nous a -t-il réconciliés a Iui et unis tous les croyants de
toutes les nations en un seul corps, en une seule famille, I'Eglise ?

1~ Pour développer un fort sentiment d’appartenance les uns envers les autres ? (V.19).
» Vous étes plus des etrangers !
> Nous formons maintenant une nouvelle nation, la famille de Dieu !
> Nous ne sommes plus du dehors mais ensemble en dedans ! Plus des étrangers mais
des concitoyens. La famille de Dieu.

2- Pour construire le beau temple jamais imaginé (V. 20-21)

» Vous avez été édifies..... pour étre un temple saint dans le Seigneur. Dieu a placé les
chrétiens ensemble pour qu'ils participent ensemble & I'édification et & la coordination
du nouveau temple vivant du Dieu sur terre.

> Chaque chrétien, est une pierre vivante du temple posée sur le fondement de Christ,
des apdtres. Chaque croyant participe a I'édification du plus beau temple du monde.
La plus belle famille, I'Eglise qui manifeste la présence et I'activité du Christ sauveur
dans le monde.

3- Pour communier avec Dieu et I'adorer (V.22)

» L'Eglise est la nouvelle habitation de Dieu en Esprit.

» L'Eglise universelle est le lieu de résidence permanente de Dieu. Dieu n'habite pas
dans les temples faits de mains humaines, mais dans un temple formé d’humains
habités de 'Esprit.

> A quoi ressemble I'Eglise pour notre monde 7 A un édifice, un batiment, avec de
grands murs, de grandes portes etc ....OU bien, a une communauté composée des
hommes, des femmes, de jeunes, d'enfants, qui malgré leur différences sont unis, par
leur foi ?

> Labeauté de I'Eglise dépend des valeurs et du caractére de ceux qui la construisent
et qui la composent.



- Conclusion -
Quel bonheur d'étre dans la famille de Dieu !l ;
Autrefois, &loignés et étrangers de Dieu, nous sommes devenus proches et
familiers de Dieu.
Quels effets cela devraient-ils se produire dans ma vie ?
A quel projet Christ m'appelle-t-il ?

1- Vivre dans la paix de Christ : Il est ma paix, il est notre paix au sein des douleurs, des
conflits que nous rencontrons.

2- Accueillir I'autre : Le Sang de Christ m'a rapproché les uns des autres. Je fais partie de la
grande famille de Dieu. Alors, j'ai le privilége d'accueillir I'autre. C'est un privilége. Cela ne
doit pas étre une contrainte, mais un privilége. Nous nous devons de nous accueillir les
uns les autres. Quel accueil est-ce que je fais a l'autre ? Quel rapport ai-je avec mes fréres
et mes sceurs ?

3- Construire I'Eglise : Continuer & construire 'Eglise. Non pas Eglise batiment, mais I'Eglise
communauté. Cette nouvelle maison ol Dieu habite.

Fréres et sceurs, que notre appartenance a cette grande famille de Dieu nous engage
toujours a s'accueillir, a se respecter, a s'aimer, a vivre ensemble, dans la fierté, dans la
solidarité, dans la fraternité, dans la sécurité a cause de Christ, socle, fondation de la
nouvelle maison, pour la gloire de Dieu.

Vu I'échéancier fixé par 'Accord de Nouméa (2018), il est important de lancer cette réflexion dans toutes nos
paroisses. (2012 et 2013)

_AMEN_




Réflexion théologique autour du théme : « Vous étes concitoyens d’un pays nouveau »
q

Pourquoi ce théme ?

C’est en vue des échéances 2018 et de la sortie des accords de Nouméa que la COMITH générale-s’est
penché sur ce theme afin de préparer le peuple de Dieu dans la recherche de solution de réconciliation
et de dialogue. Comme le souligne un des points du mot de notre président au synode de Tadine :

« L’église a un role de vigilance et de résistance lorsque la dignité humaine est touchée ou quand la

vie de notre pays est menace.
L’église ne doit jamais étre contrainte au silence car son témoignage n'échappe pas a la dimension
politigue.

Léglise a un rdle de sentinelle qui consiste a veiller et a agir au nom de ['évangile. »
Pour ’EPKNC, il ne peut y avoir de paix sans la justice, et si la justice n’est pas assure sur le plan
politique, notre église doit jouer son rdle prophétique. Ainsi en 1979 dans sa prise de position pour
I’indépendance au synode de Guaru, elle soulignait quelques idées importantes qui seront reprise 25
ans plus tard dans les accords de Noumea et particulierement la reconnaissance de 1’identité et des
droits du peuple kanak dans sa participation aux prises de décision concernant I’avenir du pays, la place
des non kanaks, le respect des minorités et le rééquilibrage économique. En fait notre église résumait
déja ce qui allait étre I’ADN des accords de Nouméa.
Les réflexions menées par la COMITH durant ces dernieres années nous amene dans un premier temps
a pointer un certain nombre d’injustice envers le peuple kanak dans son pays et relever un certain
nombre de défi et enjeux pour la société.

Les injustices :

La colonisation est ['une des types de perturbations les plus importante que:
Tournée vers le passé on peut dénoncer toutes formes d’exploitations violentes, d’acculturation imposé
dans la culture Kanak. C’est-a-dire qu’on nous a imposé des modeéles identitaires en nous efforgant a
adopter une identité de substitution. Aujourd’hui on peut dire qu’on a une identité assigné c’est-a-
dire imposé par le conquérant. On s’adresse aux kanaks comme si on n’avait pas de conscience,
d’intelligence, de morale et de religion. On nous enseigne que se conformer a I’identité dominante est
trés honorable alors qu’on se retrouve avec une identité parcellaire fondé sur deux sources

antagoniste : La tradition et la modernité.

Défi et enjeux :

Il faut une identité qui ne reste pas figé mais qui évolue tel que souligne I’apdtre Paul en disant que
« nous  grandissons a tout  égard  vers la = stature  parfaite  du  christ »
Voici deux exemples de critéres qui définissent I’identité :

-Jean Marie Tchibaou va postuler sur le caractére construit de toutes identités, notre identité est en
devenir. La découverte du monde continue parce que la personne que nous sommes s’enrichit par
assimilation d’élément extérieur. Il souligne le fait que I’homme est un concept anthropologique parce
qu’il n’existe pas de génétique sur la race. Le kanak est donc le produit de mélanges.




-Sur un plan psychologique on va travailler sur le sentiment d’identité. On va s’interroger si on est
vraiment kanak ou pas ? On ressent un déracinement entre 1’actuel dans la tribu et I’héritage culturel
méme de la tribu.

En réalité ce qu’il faut savoir c’est que I’homme kanak est toujours en quéte du « vrai homme ». le Do-
Kamo en Ajeu, le nyipi atr en Déhu, le nidi ngom en Néngoné, le jue kac en Jawé, le Ci Egu en
Iuanga...... Autrement dit ’identité est toujours a construire et que la personne n’est jamais déterming.

Voici donc pour nous le texte proposé par la COMITH dans la lettre de Paul aux Ephésiens chapitre 2
versets 19 a 22 sur le théme : « Vous étes concitoyens d’un pays nouveau. »

Dans cette lettre, les juifs représentent les vrais descendants peuple élu et les paiens sont ceux qui sont
venus aprés. Ces pagano-chrétiens, s’ils étaient des étrangers ou des immigrés, ils se trouvent
maintenant a part entiére, concitoyen des saints et membres de la famille de Dieu. Le terme qui désigne
le vrai peuple est le mot saint, et le terme qui désigne leur nouveau statut est concitoyen qui se traduit
citoyen avec ou citoyen ensemble. Le peuple des saints en général désigne tous ce qui fonde la
communauté des croyants. Que vous donniez tel ou telle interprétation sur le terme saints, la lettre aux
Ephésiens attribue aux destinataires la nationalité et [’appartenance familiale sans restriction, parce que
c’est Dieu qui intégre dans sa grice. Le texte suggére la construction d’une maison neuve fondé sur de
bases nouvelles. C’est une plantation qui naft d’une semence autre et non la greffe sur un tronc ancien.
L’entreprise consiste a batir un nouveau sanctuaire, la famille de Dieu avec deux composantes
simultanément associes : Les juifs et les paiens devenus chrétiens.
La vision d’un destin commun suggére de décentrer les revendications communautaires et de se
concentrer sur I’humain. Il ne s’agit plus de savoir qui sont les premiers occupants et les derniers arrivés
mais de voir comment construire ensemble un nouveau pays sous le regard de Dieu. Sur le plan foncier
et coutumier se pose le méme défi. Revendiquer le titre de premier propriétaire terrien relégue ’autre,
ton prochain a un statut inférieur. Au nom de la dignité, notre engagement consiste plutdt & ceuvrer
pour que chacun ait sa place et ne se sente pas rejeté.

La méme démarche doit étre faite au sein de la foi. Il ne s’agit pas de faire du prosélytisme, de chercher
la vraie, la pure pour s’y greffer, mais il s’agit de construire ensemble la maison de Dieu comme des
sceurs et fréres en Christ. Les perspectives avancées par les sciences humaines font ressortir que
I'identité se réfere avant tout & un sujet vivant qui nait, s’expose et évolue obligatoirement dans un
contexte donne¢. Un grand philosophe explique que toute identité se construit autour de I’altérité et sous
le regard extérieur des autres. C’est vrai que la colonisation a contribué a la perte du systéme de
référence pour adopter une identité de substitution ou assignée. Maintenant cette identité parcellaire
doit évoluer vers une identité mature capable de dépasser les perturbations et développer des capacités
d’accommodation, d’ouverture, d’empathie et de responsabilité.




« L’origine des finances au sein de notre église »

1) LMS a la SMP
- Pas de date et de lieu précis sur ses origines fondés par les missionnaires de la LMS.

- Repris par les missionnaires de la SMP, notamment le pasteur Maurice Leenhardt lorsqu’il présenta pour la
premiére fois dans son projet de discipline de Iéglise, 4 la conférence de DO-Neva en 1904. Nous dirons que

¢’est notre premiére constitution.
I1 propose 4 axes pour une organisation structurelle de I’Eglise :

» Division et conseil ecclésiastiques.
» Les ministéres dans I’église.

» Les finances de [’église

» Le statut légal de 1’église.

2) Le financement de I’église ?
- La collecte de la féte des missions :

La collecte de la féte des missions, dite « Mey » est consacrée & 1’ ceuvre générale des missions. Elle représente
les dons des fidéles a la mission de Paris pour I’évangélisation des peuples non chrétiens.

-La collecte de Noé&l ou du premier Janvier :

Les collectes de noél appartiennent & la paroisse, elle est destince aux pasteurs.

-Les frais concernant la paroisse.

Les collectes sont également organisées pour subvenir aux besoins de la paroisse.

3) Nouvelle organisation de type Presbytéro-synodal.
» 1910 apparait les consistoires, Yunian et Synode
» 1925 : Premiére discipline de I’église avec un cadre juridique et constitutionnel. Notre église s’appelait
alors « 1’église protestante des indigénes en NC ».
» 1929 : Premiére constitution de I’église.

4) L’autonomie de I’église :
» 1960 : nouvelle appellation : EENCIL.
» Autonomie de gestion financiere de I’église

QUELLE NOUVELLE FORME D’EVANGELISATION AUTOUR DE L’OFFRANDE

PAR RAPPORT A L’EPKNC ?

» Texte de la pauvre veuve : Marc 12 : 41 - 44

» 3 principes proposées par le DEFIDEPA :

1 : « La Gratuité » 2 : « La Volonté » 3 : « La Solidarité »



Eglise Protestante de Kanaky Nouvelle-Calédonie

Yunian 2016 Mont-Dore / Plum : du 09 au 13 octobre 2016

Les différents travaux de la Yunian

Dimanche 9 octobre :

» 17 h— 18 h Culte d’ouverture : Pasteur Eétre et Pasteur Paul

» 18 h - Appel des délégucs et Mise en place de la modérature :
- Modérateur pasteur Yango WATHA
- Vice Modérateur : Da Wassa DRAWILO
- Secrétaire : Olivier HOUDARD

Candidats des consistoires :

Vice
Modérateur

Secrétaire

Secrétaire
adjoint

Noumeéa

Da Wassa

CKLS - - -
Houailou - - -
PPl = - =
Poum - - -
KGO -
Koné - - -
Poya- - - -
Bourail

> 19 h - Mot du président du CR :

Lundi 10 octobre 2016

8 h 00 COMITH — Pasteur Paxa Sakilia

» Quel bilan sur le théme « le trésor caché » dans Matthieu 13, verset 44 :
- au niveau des activités régionales
- au niveau des activités consistoriales

- au niveau des activités paroissiales

A la Yunian de Pothé, explication de I’animateur COMITH sur I’intention de 1’auteur qui envoie en mission
tous les disciples. C’est le départ de I’expansion de la communauté chrétienne.

La parabole donne un aspect du royaume tel que Jésus veut qu’il soit. Plusieurs interprétations ont été données
mais la COMITH a souhaité ne rester que sur le verset 44.




Le trésor caché rencontre tout son mystére contrairement a la perle pour laquelle on connait sa valeur a
’avance.

1 — le trésor caché = le royaume des cieux
2 — le trésor caché = ’homme lui-méme
3 — le trésor caché = dons et responsabilités que I’homme posséde en lui.
4 — le trésor caché = la Foi -
5 — le trésor caché = le Christ lui-méme
» Discussion - Echanges :

- est-on prét a traverser quel que soit ’avenir, a accepter la victoire au I’échec et permettre que le chemin
continue dans I’esprit du « trésor caché » ?

- la COMITH souhaite orienter vers une seule et unique interprétation : celle que I’homme est le trésor caché.

- parmi les 5 interprétations, quelle est celle qu’il faut mettre en avant et pour quelle théologie ? notre théologie
de la grice nous améne a privilégier I’interprétation que ’homme est « le trésor caché ».

- il y a quelque chose d’important qui est le refus d’étre. Notamment, chez notre jeunesse, une origine des
problémes vient du refus d’étre de cette jeunesse.

- KGO : le théme a été travaillé pendant la Paques, le Mey... Le texte a été compris mais 1l faut encore du
temps pour bien saisir le théme et non pas changer de théme a chaque Yunian.

- les activités énoncées dans les rapports des consistoires retracent les activités liées a ce théme.

- Koné : le souci dans les consistoires est qu’une poignée seule de personnes dans nos paroisses bénéficie de
cet éclairage théologique. Mais comment, nous Eglise, on peut faire pour ouvrir a ces thémes et réflexions nos

populations ?

- les thémes sont sur 2 ans, mais le changement de théme ne facilite pas I’accompagnement du « peuple ». Les
discours théologiques que nous portons sont-ils adaptés et intéressants pour « le peuple » que nous souhaitons

accompagner 7
La démarche de la COMITH est toujours en lien avec I’attente du pays, de la sociéte.

- PPT : le travail menait par les pasteurs nécessite un support commun a disposition de chaque pasteur, a
chaque consistoire. Le constat est fait que les pasteurs n’ont pas ce support a leur disposition. Il faut que la
COMITH, générale ou régionale, donne aux pasteurs ce support biblique et théologique sur le theme.

Malgré les organisations mises en place, le peuple de Dieu n’a pas acquis et ne s’est pas appropri€ ce théme.

9 h 00 — Information Synode — Pasteur Waléghéne

» Retour des infos dans les consistoires :
Poum:oui KGO:oui Koné:oui Poya-Bourail:oui Nouméa : non CRLS:oul
PPT : oui Houailou : oui '
Au niveau des délégués synode et des délégués remplacés :
Pasteur Paxa, continue au prochain synode

Pasteur Guillaume continue au prochain synode




Lecture des motions du synode
» Discussion / Echange :
- il faut faire simple dans la rédaction des motions afin que tout le monde puisse en comprendre le sens.

- les délégués synodaux sont présents pour fournir les explications de compréhension mais la remarque sera
remontée au CE. '

- sur lamotion 11 : au niveau de la réflexion de la COMITH, il sera amené au niveau de la Yunian une réflexion
qui devra étre travaillé en paroisse par les pasteurs

10 h 15 — Information Conseil Exécutif - Pasteu[‘ Wakira

- début septembre (du 6 au 11), visite du secrétaire général du PCC a ’"EPKNC pour savoir ce que I’Eglise
pense du référendum de 2018. Cette question posée par une personne extérieure au pays nous interpelle et
nous oblige, & nous EPKNC, de se poser cette question.

Il est également venu pour renouer les liens, partager des informations et connaitre le climat politique de
Kanaky Nouvelle-Calédonie.

Il a été également échangé sur comment le PCC peut aider ’EPKNC et le peuple kanak par rapport a la
situation des échéances de 2018.

Au cours de cette visite, ont été rencontrés : I’EPM, le Sénat Coutumier, la direction de I’ASEE, le bureau
politique du FLNKS, le Haut-Commissaire, lycée Do Kamo, consistoire de Nouméa.

Lors de ces visites et faces aux questions posées, le PCC estime que le référendum de 2018 n’est pas la
solution. Il existe une légitimité ici au pays et le référendum de 2018 ne répond pas a cette problématique.

Le Sénat coutumier est dans la méme préoccupation que 1’église, a savoir que I’on cohabite ensemble mais
nous ne sommes pas dans le vivre ensemble : en tribu, en ville.

Il faut travailler cette idée pour qu’elle devienne réalité.

- situation de pasteur Caiko : il a été remis a la région de Lifou le 25 aolit. Le CR de Lifou I’a ramené¢ a sa
paroisse. :

Il ne reste plus qu’une étape : la radiation du ministére. Pour I’instant, il faut laisser la région de poursuivre la
décision de 1’église et organiser sa mise en ceuvre.

- formation d’anglais au PTC : tous les ans des étudiants, des jeunes, des mamans sont envoyés en formation
d‘anglais. En 2015, 2 jeunes de Momawé. En 2016, 2 jeunes de Lifou et 2 jeuens d’Ouvéa. Béthanie va intégrer

le dispositif.

- Echange EPKNC / DEFAP / CEVAA : demande de venir a assister a I’'un de nos synodes. Accord a €té
donné pour le prochain synode de 2017 a Lifou.

Accord de principe également pour une tournée d’information d’une délégation de I’EPKNC, fin 2017 — début
2018, en France sur la situation du pays. '

- assemblée générale de la CEVAA en octobre : pasteur Paul et | jeune (Wakota NGAIOHNI) y assisteront,
avec pasteur Hallo.

Candidats au renouvellement des représentants : pasteur Paul et Célestin Kakué




- voyage de Béthanie : les étudiants sont partis hier dimanche 9/10 en métropole. Ils vont passer a des endroits
symboliques : DEFAP, faculté de Montpellier, Monuments Maurice Lennhart. L’objectif est de travailler sur
la connaissance du protestantisme.

- SPIP : demande 2 personnes pour la commission justice restaurative : pasteur Wieni et Da Kaida qui suivent
une formation au campus de Nouville sur ce point.

Pasteur Wakira a été sollicité le 22/10 par la mairie de Canala sur cette question de la justice restaurative.

- invitation de P’EPKNC le 20/10, a une table ronde organisée par le Haut-Commissariat, sur les dérives
sectaires. i

- échange avec I’EPM : pasteur Unahno sera notre représentant pour 2 ans dans le cadre de cet échange. Il y
aura une préparation de 15 jours, a partir du 15 janvier, au sein de la paroisse tahitienne de la Vallée du tir.
Départ sur Tahiti le 28 janvier. '

11 h - Rapport DEFIDEPA — Olivier H.

Cf document en annexe

11 h 45 E.P.M.

- 1°" pasteur EPM en 1957 a Yaté

- 1*" temple cecuménique avec I’église catholique a Yaté

- puis extension de la communauté sur les autres communes

- développement de la formation des responsables de 1’église et a I’accompagnement spirituel

- siége a Nouméa depuis 1965 a la Vallée du tit

- autres édifices : Mont-Dore (St Michel, Plum), Dumbéa (Katiramona), Thio, Houailou (Poro)
- volonté de se mettre en relation avec ’EENCIL, finalisé seulement en 2009.

- remerciement a ’EPKNC du partenariat instauré entre les deux églises.

- MD]J : rencontres jeunes EPKNC / EPM du 18 au 20-11-2016 & la vallée du tir

- MDF : participation a I’AG du MDF EPKNC a Nexo. Invitation des mamans au rassemblement des femmes
de ’EPM du 7 au 8 juillet 2017 a Tahiti

- échange EPKNC / EPM : mise en ceuvre de recommandations du synode EPKNC 2016 pour préparer le
départ de pasteur Uhnano.

- demande de I’EPM par rapport au projet Téari pour la communauté tahitienne du Nord.

r 13 h 30 Rapport COMITH Régional : pasteur Paxa

3 parties :
1 — activités réalisées
2 — activités 2017

3 — demande de ’animateur théologique



1 — Activités réalisées

e EDD: les infos seront données ultérieurement par 1’animateur EDD Région
e MDF : 2 interventions, au camp de formation a I’Embouchure et a la mini AG de Noelly.
e MDIJ: pas de rapport de I’animateur. Manque de lien entre ’animateur COMITH et I’animateur des

Jeunes de la région

¢ Croix Bleue : aucun entretien possible. Demande pour 2017 de travailler avec la COMITH.

e TECARE: sollicite pour faire un bilan de I’ancienne équipe et de travailler sur des projets de
développement

e Pastorale régionale : a Ouindo sur le théme « discipline dans °église »

* Recyclage des diacres a Newetta (PPT) sur le theme de la liturgie. En préparation, pour le recyclage
général des diacres en 2018.

2 — Activités 2017 :

e Le 500°™ anniversaire de la région : en plus de la demande du Synode, travailler une journée de la
Réformation en amont

e Programme de la semaine de priére

e Formation continue des pasteurs en région Nengone 10 au 16 avril 2017

e Tournée générale de la COMITH en Grande Terre. Définir le lieu pour la Grande Terre du 13 au 15
juillet 2017.

e Séminaire CEVAA au pays en juin 2017.

3 — manque de moyen matériel et financier pour les déplacements
4 — Echanges et discussion :

- EDD comme branche d’activité ? : la demande vient de la région Grande Terre. I faut attendre 1’avis des 3
autres régions.

- 500°™ anniversaire de la Réforme : la COMITH générale a travaillé sur un programme théologique sur 3
jours. La Yunian doit s’organiser sur le plan logistique. Voir pour la mise en place d’un comité d’organisation.

- financement du déplacement des pasteurs pour la formation continue 4 Nengone en 2017. Qui prend en
charge les déplacements ? Habituellement, ce sont les consistoires. Il faut cependant voir la charge des
consistoires ot il y a plusieurs pasteurs.

14 h 30 — Information Président CR — pasteur Waleghene

1 - situation de pasteur Johann : sanctionné pour consommation d’alcool — cannabis et kava. Il n’exerce plus
et sera récupér€ le 19 octobre pour €tre amené a Nouméa, puis, a Lifou le 24 ocotbre

2 —16 au 18 décembre 2016 : pastorale régionale a Gatope.
3 — situation de pasteur Caiko : voir info transmise par pasteur Wakira.
4 — Discussion et échange :

- Que dit la Yunian sur cette situation ? Le probléme n’appartient plus a la région Grande Terre mais au
Conseil Exécutif. On ne peut pas revenir en arriére et reprendre la main a la place du CE.

La question est que la Yunian doit dire un mot sur cette situation pour faire redescendre dans nos paroisses.
Nous sommes appelés, en tant que pasteur, diacres, responsables de I’église, a se maitriser vis-a-vis de cette
situation. Une parole envers le CE par la Yunian peut étre fait pour savoir ou en est la résolution de ce
probleme. :

Il y a eu le mot du président du CE, celui du président de la région GT mais la Yunian a aussi son mot a dire.



Par exemple, qu’en est-il de la convention avec NC 1¥¢ ? convention avec EPKNC ou paroisse du Vieux
Temple ?

14 h 35 — Rapport des consistoires

- lecture et éclaircissement sur les vitanexai issus des rapports des consistoires

16 h 00 - Rapport des branches d’activités — Teari — Meamoru

- MDF : Rosalie GORODITE
- effectifs : 100 femmes actives
- bureau : Rosalie Gorodite présidente

- activités : JMP par 2 consistoires, 2 CA (mars et juillet), Inhim & Béthanie, mini Ag en aoiit et AG en octobre,
bilan en novembre

- accueil de I’AG générale dans le consistoire de CKLS

- projet sur Teai

- financement : cotisation de 1 000 F générale et 1 000 F régionale

- expo vente pour le projet + autres activités

- camp de formation en juin dans le consistoire de PPT

- calendrier 2017

- JMP par consistoire en 2017

- demande de donner aux femmes leur place dans I’église au niveau des délégués, des responsables

- 1°" dimanche du mois de mai, journée de priére du Pacifique

- MDJ : Dimitri Wayaridri

- éclairage sur la demande de changer d’animateur :

Ily aun probléme de coordination entre le pasteur animateur et le bureau du MDJ régional.
Avant de changer, il faut aller discuter avec pasteur Laxa des problémes.

Il faut travailler également sur la base du cahier des charges de I’animateur avec la COMITH.

- ok pour aider les jeunes mais les demandes sont nombreuses et il faut travailler. Le travail ne doit pas se faire
uniquement au moment de I’AG mais tout au long de I’année dans les paroisses, les consistoires.

Les jeunes ont besoin de notre accompagnement. Le rapport du MDIJ tend une perche vers notre église. La
jeunesse est un chantier a prioriser.

Nécessaire de pointer ce que doit faire le pasteur pour les jeunes dans sa paroisse.
- AG 2018, a Bayes consistoire de PPT.
- Teari : pasteur Charles, Raymonde, Karyl, Da Damien

Projet au stade de I’avant-projet sommaire avec I’architecte. L avant-projet détaillé est en cours. L’APS a été
présenté aux €lus de la commune de Koné.




4,410 MF au total pour les frais d’étude.

Actuellement, 2 kermesses ont financé les frais d’étude (1,2 MF a Bako et 1,3 MF a CKLS).
L’EPM a sa place dans le projet. L’EPM est préte & contribuer a se projet.

Dans le calendrier, il faut donner une priorité a Teari.

Demande de continuer & tourner dans les consistoires pour faire le point sur le projet.

Les institutions sont-elles sollicitées pour le financement ?

Participation des mamans a hauteur de 400 000 F.

- EDD Meamoru : pasteur Calvin

18 h 00 — Rapport départements et commissions J

- DEMI : pasteur Guillaume
Travail avec le président du CR

Activités 2016 : recyclage des diacres dans le consistoire de PPT, pastorale régionale dans le consistoire de
PP1,

Réunion avec le DEMI général poru oriente rle travail dans les régions.

Mutation des pasteurs : pasteur Kai (Tibarama vers Warai), pasteur Christian (paroisse Tibarama), pasteur
Solo (mutation non effectuée)

Installation ;: Da Watone & Montravel, pasteur Bako a été reconnu dans son ministere
Disparition : Da Daynon, Da Willy, Da Michel

Derniére réunion en novembre pour voir I’affectation des étudiants sortant de Béthanie
Accompagnement du CR a régler divers problémes : pasteur Caiko, pasteur J ohan,

En tant que pasteur proposant, a-t-on droit aux.congés ? pendant les 2ans, il ne prend pas de congé. Les congés
se prennent 4 partir de 5 années de paroisse.

Situation de pasteur Solo : pasteur Solo avait demandé de rentrer a Ouvéa pour faire une derniére paroisse
avant la retraite. Ouvéa a proposé le collége Eben eza mais I’auménier ne veut pas partir. Pasteur Solo pense
partir & la retraite et sera accompagné a Ouvéa en janvier 2017.

- ASEE : absent - DEPARE : absent - TECARE : absent - Croix Bleue : absent

- COMMISSE : absent
- DEJU : Ludovic Tidjine

Pas de rapport car feuille de route depuis 2 ans. Equipe DEJU sous la responsabilité du Secrétaire général de
I’EPKNC.

Besoin de financement pour les déplacements avec les personnes ressources dans les 4 régions.

Travail la rotation et de périodicité des synodes.



Travail de toilettage de la constitution, des statuts, du réglement intérieur notamment vis-a-vis du changement
de nom.

Mardi 11 octobre 2016

7 h 30 — COMITh Régional « Concitoyens d’un pays nouveau »

9 h 00 — Débat et éclaircissement sur le travail des ateliers

B 10 h 30 Auméniers

> colléege Baouva KALEBA : pasteur Joce

Le collége de Poum est touché par la crise de I’ASEE. En 2017, la cantine risque d’étre fermée et la directrice
de P’internat a sollicité le consistoire pour une réunion avec le personnel.

Le collége a un projet de voyage sur la Nouvelle-Zélande.

3 et 4 décembre : Un culte de fin d’année sera organisé avec remise des prix par le collége et ’internat. Le
week-end du culte sera également des journées de vente pour le college.

Le vendredi 2 décembre, féte anniversaire des 25 ans du collége.
Pasteur Yango reprend la reléve du travail de I’aumdnier au college.

» collége Baganda : pasteur Edouard Da Apu

Le travail se fait par période. Une médiation chaque jour de 6 h a 6 h 30pour les internes avec les pasteurs,
les branches d’activités et d’autres personnes.

Le planning des cours de [’aumonier au collége :
Mardi matin : maternelle et primaire

Mercredi : 6™ 1 heure

Jeudi : 5™ et 4°™ 3 heures

Vendredi : 3% | heure

Préparation du 30°™ anniversaire du collége

Le consistoire participe beaucoup au sein du consistoire, ainsi que les parents d’¢léve sur des projets lancés
par la province Nord.

» Do Neva : pasteur Huen

Do Neva traverse, comme tous les établissements de ’ASEE, des difficultés notamment au niveau des
effectifs.

Un travail est engagé avec le consistoire et les parents d’éléves pour remplir le college. La fermeture de classe
a été évitée pour 2017 alors qu’elle était programmeée.

Jeudi : 1 heure avec le primaire

Vendredi aprés-midi : 6™ et 5™




Le reste du temps au lycée dans chacune des classes
Meéditation tous les matins
Do Neva connait des problémes de vandalisme et d’incivilité
» Collége de Canala — pasteur Hnahu
Le collége et les écoles de I'ASEE de Canala est fortement porté par le consistoire.

L’école de Nexo risque de fermée une classe en 2017 si les effectifs ne  rentrent pas. Un travail est engagé par
le travail de I’ASEE et le consistoire.

Pasteur intervient essentiellement au collége avec les 65™ et 5°™ a raison d’1 heure / classe.

Le constat est fait que la majorité des enfants sont des enfants catholiques alors que nos enfants sont au collége
public. Il faut réagir.

» Lycée Do Kamo : pasteur Wadria

Les enfants de la tribu, grande terre et des Iles, sont perdus quand ils arrivent 2 Nouméa. 11 y a rupture avec
les parents et pris dans la vie de la ville.

Il faut travailler sur I’envoi de nos enfants et les préparer a ce changement. Ils sont confrontés a différents
modeles qu’ils ne connaissent pas et comblent le vide (alcool, cannabis, ...).

A Do Kamo, beaucoup d’enfants viennent de quartiers difficiles de Nouméa et perturbent les « références »
de nos enfants qui viennent des Iles ou de la Grande Terre.

Travail a Do Kamo :
Lundi & vendredi : tous les matins, avec participation le mercredi du consistoire ou personnes activités
Tous les mercredi matin, de 7 h a 7 h 30, temps pour I’ASEE dans son ensemble.
» aumonier des armées : pasteur Pierre
Pasteur Christophe : un nouvel auménier pour les camps militaires du Sud et les gendarmeries du territoire.
Pasteur Pierre : SMA Koné et SMA Koumac. 60 jours par an.
A Koné : Suite aux départs des caporaux, la méthode de travail a changg.
8h30a9h:temps des gradés
9hal0h:temps a disposition pour les jeunes en formation au SMA.
L’aumdnier n’est pas seulement pasteur, il est grand frére, parent, soutien.
A Koumac : 1 heure pour les jeunes en formation puis apres pour le reste du régiment.
Le contrat se termine en 2020.

Depuis 2009, des réunions annuelles en France mais faute de budget ne peut y part101per Obligation en 2017
d’y assister. Se pose le probléme de la prise en charge.

Sur Tahiti, I’aumonier des militaires est un diacre.
» aumdniers des prisons : pasteur Wieni
La majorité de la population carcérale est kanak (80%).

Tout le mois d’octobre, suivi d’une formation sur la justice restaurative par un criminologue de I’Université
de Pau. .



3 conférences, ouvertes a tous, sont prévues (Lifou le 21/10/2016, Koné le 17/10/2016 et Nouméa le 27
octobre 2016).

La justice restaurative prend en compte la reconsidération de la victime mais aussi le coupable et la
communauté.

Intervention tous les lundis de 14 h a 16 h. Demande d’avoir un 2°™ jour mais en attente de réponse.

Intervention également de I’église catholique, pentecotiste et adventiste avec mis en place d’un. travail en
commun.

Le 27/11, journée national des prisons, organisée avec le consistoire dé Nouméa.
> aumoénier des hopitaux : pasteur Bélé
Du 5 au 30 juin, I’équipe de I’aumdnerie est partie en mission de partage et d’échange en métropole
Du 15 au 17 septembre : journée portes ouvertes du médipole avec invitation du président de ’EPKNC
Importance de la santé.
Encouragement aux instances de la sant¢.
» Echanges et discussions :
- Question sur le travail de I’auménerie des hdpitaux sur les hopitaux de Koné, Koumac et Poindimié.
- point sur les TIG et la mise en place au sein de ’EPKNC
- mise en place d’un corps d’auménier des colléges avec des temps de formation et de rencontre a I’ASEE

- EPM : au début, tous les aumdniers étaient des pasteurs. Ce n’est plus le cas par manque de pasteur. Ce sont
des diacres ou des évanggélistes, a charge de I’aumonier de constituer et former son équipe.

- pb de la reconnaissance de maniére de soigner au niveau kanak

- des formations sont mises en place pour les aumdniers des hopitaux. En cas de mutation, leur affectation se
fait-il en paroisse ou en fonction des formations regues ?

13 h 30 Intervention d’Eric TIDJINE « Famille / Jeunesse »

Problématique est différent de probléme.
1 - De I’éducation, relation famille / enfant que va découler la problématique.
1% espace : la maison — éducation parentale

La problématique est qu’il y a plusieurs maisons : plusieurs familles, plusieurs cultures, différentes valeurs
éducatives.

2°Me espace : 1’école — éducation citoyenne

Un enfant passe plus de 15 ans de sa vie & ’école .ou il regoit certaine valeur. Ces valeurs sont parfois en
contradiction avec celle regue a la maison.

Ex : I’astiquage

Dans le milieu océanien, il est donné un sens. Mais 4 I’école, ¢’est considéré comme de la maltraitrance en
référence aux droits de I’enfance universels. :

3¢me espace : le temps libre — éducation du peuple (éducation populaire)




Durant ce temps, I’enfant va également s’éduquer.

L’éducation est un ensemble de ces 3 espaces, la somme des influences de ces trois espaces et qui va faire que
’enfant construit sa personnalité.

On estime :

950 heures a la maison. Mais I’éducation ne peut se faire que si les parents sont a la maison.
950 heures a I’école ou il regoit un savoir €tre du citoyen frangais

2 000 heures en temps libre

Ou est I’église dans ces espaces ? il faut que I’on soit présent dans les 3 espaces mais nous ne sommes pas
organisés en ce sens. :

3 - Les Mots ne doivent pas devenir des Maux

* Référent ou modele :

sommes-nous, devons-nous étre des référents ou des modeles

Mais les autres comment te considerent-ils ? Comme modéle ou référent ?
Modele = c’est quelqu’un de parfait

Référent = c’est quelqu’un ce qui on s’appuie

Notre église est-elle modéle ou référente ?

* Attitude / Comportement :

Comportement : visible, maniére de se conduire

Attitude : invisible, maniere de se tenir

De ce fait, les responsables d’organisation sont mal & I’aise et ont du mal & porter le statut, la charge de travail.
4 — profil de poste d’un pasteur, d’un diacre, d’un délégué :

Pour faire un profil de pasteur : déclinaison de 1a mission en fonctions, puis la fonction en roles et le role en
taches

Cela va permettre de donner du sens au travail de chacun.
5 —la Gréce : est-ce par ce que [’on est gracié que 1’on peut se permettre de faire n’importe quoi ?

Au-dela de la démarche, il ne suffit pas de comprendre mais de le vivre et de le pratiquer. Il y a un risque de
déviance.

L’ensemble de ces mots (maux) influent sur la famille, les coutumiers.

La problématique du pays au niveau de la jeunesse, de la famille doit tenir compte de toutes ses influences.
6 — la délinquance juvénile :

1°" cause : ’oisiveté

Comment occuper le temps libre ?

L’enfance en difficulté (la jeunesse) : les mineurs victimes et les mineurs acteurs de délit

1 500 enfaﬁts suivis en 2015 par I’APEJ. .

L’églisé doit dire.un mot sur les influences d’internet.
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1 — Les recettes :

ler trimestre 2éme trimestre 3éme trimestre 4éme trimestre
DIFIDEPA REGION/GRANDE TERRE Budget | Octobre 2015 | Janvier 2016 |  Avril 2016 Juillet 2016 Cibles Solde
Budget 2015-2016 N % L ; 4
SRt 30092016 prévisionnel | Novembre 2015| Février 2016 _<_m_ 2016 Aolit 2016 Percues A percevoir
Décembre 2015| Mars 2016 Juin 2016 Septembre 2016
1. Retard cibles des consistoires 2014-2015 19 864 197 2096 761 263 225 825000 549436 | © 3734422 16 129 775
Nouméa 14 190 930 0 0 0 0 0 14 190 930
Koohné 1 596 781 1596 761 0 0 0 1 596 761 20
Pum 129 321 0 0 75000 0 75 000 54 321
PPT. : 1801 530 500 000 0 0 549 436 1049 436 752 094
Waa wi luu 1 882 410 0 0 750 000 0 750 000 1132410
Poya-Bourail 263 225 0 263 225 0 0 263 225 0
2. Cibles des consistoires 2015-2016 17 732 400 1375000 136 775 8324 453 4 842 422 14 678 650 3 053 750
Nouméa 5319720 1375000 0 2143 400 0 3518 400 1 801 320
Koohné 2305212 0 0 2305212 0 2305212 0
KGO 2305212 0 0 1 000 000 1305212 2305212 -~ 0
CKLS 1950 564 0 0 1200 000 754 861 1954 861
Pum 1950 564 0 0 1175 841 767 841 1943 682 6 882
PPT 1 950 564 0 0 500000 1450 564 1950 564 0
Waa wi luu 1063 944 0 0 0 563 944 563 944 500 000
Poya-Bourail 886 620 0 136 775 0 0 136 775 749 845
3. Autres participations 0 131 000 14 400 453 000 9 000 607 400
Groupe des femmes Grande Terre 0 100 000 0 0 0 100 000
Cotisation réunions Conseil Régional 0 11 000 11 400 0 6000 28 400
Ventes CD Yunian 2015 0 17 000 0 0 0 17 000
POADAE Nicolas 0 3000 3000 3000 3000 12 000
Participation CEVA A 0 0 0 450 000 0 450 000
4. BUDGET GLOBAL (1. +2.+3.) 37 596 597 3602 761 414 400 9602 453 5400 858 19020472 18 576 125




1.1.La cible des consistoires :

» le retard sur la cible 2014/2015 :
6 consistoires présentaient un retard de cible 2014/2015 pour un montant global de 19 864 197 Frs.
2 consistoires (Koohné et Poya-Bourail) ont régularisé leur situation en soldant leur retard.
3 consistoires (Pum, PPT et Waa wi Luu) ont versé une partie de leur retard.
1 consistoire (Nouméa) n'a rien versé.

Fn%:iu:mc_ammzcu?bo..&wu::mamﬁ.mmmn_%_.m:,c:mmmmnm_am..ﬁm_imo:m__uouEm_i.g:wmga_osma_mw\_::m: Nc_maowcz:we:
demandait aux consistoires de verser les retards de cible. ;

» La cible 2015/2016 : seuls 3 consistoires ont versé la totalité de 14 cible appelée (Koohné, KGO et PPT). Les 6 autres consistoires n'ont versé
qu'une partie. . ;

» 1l faut souligner une forte irrégularité dans les versements ce qui entraine des soucis de gestion. En effet, la répartition des versements des
consistoires par trimestre est la suivante :

9 % au cours du 1° trimestre

1 % au cours du 2™ trimestre
57 % au cours du 3°™ trimestre
33 % au cours du 4°™ trimestre

1.2.Les autres recettes :

une participation du Mouvement des femmes de la région Grande Terre (100 000 Frs)
les cotisations lors des réunions du Conseil Régional (28 400 Frs)

la vente de CD a la Yunian 2015 (17 000 Frs)

la participation d'un paroissien de Koohné (12 000 Frs)

la participation de la CEVAA pour le Conseil Exécutif de Népou (450 000 Frs)

VVVVY

2 — Les dépenses :

2.1.La cible synodale (caisse 3) :

| S - o



ler trimestre 2éme trimestre 3éme trimestre 4é¢me trimestre
DEFID REGION GRANDE TERRE
2 S Budget Octobre 2015 Janvier 2016 Avril 2016 Juillet 2016 Budget Budget
Budget réalisé 2015-2016 g N 1 e ; . el : 2
Situation au 30-09-2016 prévisionnel ovembre 2015 Février 2016 Mai 2016 Aot 2016 Réalisé Dis ponible
L Déecembre 2015 Mars 2016 Juin 2016 Septembre 2016
2. - Budget Synode (Caisse 3) 10 567 400 3000 000 1500 000 3950 000 2117400| 10567 400 0
Cible synodale 8 567 400 2 000 000 1 000 000 3450 000 2117400 8 567 400 0
_Maison Vallée du génie 2000 000 1000 000 500 000 500 000 0 2000 000 0

La région Grande Terre a versé la totalité de sa cible 201 5/2016, ainsi que le retard qu'elle avait sur le projet de la Maison de |

2.2.Le budget de la Région Grande Terre :

'Eglise de Ia Vallée du génie.

! ler trimestre 2éme trimestre Jéme trimestre 4&me trimestre
U%EMHW”MM“W“ Mweﬁm%mccm_“ M;Eﬁﬁw Budget Octobre 2015 Lm:ﬁm_. 2016 ><1._ 2016 ._E._mﬂ 2016 Budget Budget
W prévisionnel | Novembre 2015 Fewrier 2016 Mai 2016 Aolt 2016 Réalisé Disponible
Situation au 30-09-2016 Décembre 2015 Mars 2016 Juin 2016 Septembre 2016

1. - Budget Région (Caisse 1 + Caisse 2) 9165000 2117 894 1208418 2076 544 1215139 6 617995 2 547 005
1.1 - Poste Pasteurs (caisse 1) 5100000 768 450 1080000 1080000 1170968 4099418 1000582
Indemnités Pasteurs 4 800 000 720 000 1 080 000 1080 000 1170 968 4 050 968 749 032
Congés et mutation 300 000 48 450 0 0 0 48 450 251 550
1.2 - Poste Président CR (caisse 2) 1785000 278 961 427 854 279421 439 857 1426 093 358 907
Indemnités Président 660 000 178 000 165 000 135 000 120 000 598 000 62 000
Loyer Do Néva 300 000 0 125 000 0 150 000 275 000 25000
Téléphone 200 000 12 405 36 505 17 098 41185 107 193 92 807
Voiture 400 000 47 605 46 153 90 825 72927 257310 142 690
Frais de déplacement 200 000 40 951 55196 29 598 45 560 171 305 28 695
Fournitures bureau 25 000 0 0 6 900 10 385 17 285 7715
1.3 - Poste Conseil Régional (Caisse 2) 800 000 64 044 38418 696 544 44 171 843177 43177
Déplacements inter-région 200 000 0 0 0 0 0 200 000
Commissions et Départements 250 000 0 31 860 21900 0 53 760 196 240
Déplacement Synode 150 000 0 0 114 800 36 800 151 600 -1 600
Frais de bureau CR 100 000 25394 6 558 55155 7371 94 478 51522
Dépenses imprévues 100 000 38 650 0 504 689 0 543 339 443 339
1.4 - Poste CFPT de Béthanie (Caisse 2) 1480000 1285400 90 060 300 000 0 1675400 195 400
Vente 200 000 0 0 200 000 0 200 000 0
Déplacements Etudiants 40 000 45 400 90 000 100 000 0 235 400 -195 400
Rénovation logement 1240000 1240 000 0 0 0 1240 000 0

i
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ATELIER ORGANISATION

Motion n° 1 : La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum invite I’ASEE 4 tenir compte du calendrier du synode
général et & réfléchir a harmoniser son calendrier avec celui du synode général.

Pour : 58 Contre : 0 Abstention : 0 ADOPTE

Motion n° 2 : La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum invite les différentes branches d’activité a suivre et

respecter le calendrier du conseil régional.
Pour : 58 Contre : 0 Abstention : 0 ADOPTE

Motion n°® 3 : La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum invite le comlte TEARI a poursuivre ses tournces
d’explications & la demande des consistoires.

Pour : 58 Contre : 0 Abstention : 0 ADOPTE

Motion n° 4 : La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum rappelle que le président de chaque consistoire étant
membre d’office du Conseil Régional, il se doit donc d’étre le référent et doit relayer toutes les problématiques
de sa paroisse ou dans son consistoire.

La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum invite le Conseil Régional a mettre un calendrier de tournée et
recommande & ce que toute 1’équipe du Conseil Régional soit au complet pendant cette tournée.

Pour : 58 Contre : 0 Abstention : 0 ADOPTE

Motion n° 5 : La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum créé un comité d’ organisation pour les préparatifs du
500°™ anniversaire de la Réforme. Ce comité travaillera avec la COMITH régional, le Conseil Régional et
devra comprendre un représentant de chaque consistoire.

Pour: 52 Contre : 0 Abstention : 4 ADOPTE

Motion n° 6 : La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum propose qu’un modéle de document soit créé pour les
différents actes (mariage, baptéme, déces). Ce document sera fourni a la demande.

Pour: 56 Contre ;: 0 Abstention ; 0 ADOPTE

Motion n°® 7 : La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum confie au Conseil Régional la nomination du pasteur

animateur pour le mouvement des femmes de la région.

Pour : 54 Contre : 0 Abstention : 2 ADOPTE

Motion n° 8 : La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum confirme la représentativité actuelle de I’ASEE dans le
synode.

Pour : 55 Contre : 0 Abstention : 1 ADOPTE

Motion n° 9 : La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum approuve le principe démocratique d’unicité des voix
« un homme, une voix ».

Pour : 56 Contre : 0 Abstention : 0 ADOPTE

Motion n® 10: La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum encourage les régions a améliorer la logistique, en
laissant & la région et a la paroisse de s organiser (intégrer la jeunesse ou personne ressource).

Pour : 55 - Contre : 0 Abstention : ADOPTE




Motion n°® 11: La yunian 2016 de Mont-Dore / Plum exige plus de sérieux dans la nomination des
délégués : « La rigueur, la discipline, la régularité, la motivation »

Pout: 57 Contre : 0 Abstention : | ADOPTE

Atelier évangélisation

Motion n® 11 : Dans sa mission d’accompagnement pour la construction d’un nouveau pays dans un destin
commun, la Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum encourage :

- ’église a étre dans une démarche de pardon vis-a-vis des clans propriétaires fonciers
- d’accompagner dans une démarche de pardon pour favoriser I’intégration des clans désirant

retourner dans leur terre d’origine ;
- les Pasteurs et les Responsables a enrichir les prédications et les animations bibliques en harmonie

avec le théme de I’Eglise « concitoyen d’un pays nouveau »
- les clans a connaitre son histoire « D’ou tu viens ou tu vas ».

Pour : 46 Contre : 0 Abstention : 7 ADOPTE

Motion n® 12 : La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum engage un travail de sensibilisation au niveau des
consistoires sur les méfaits que provoquent I’alcool, le cannabis et le suicide qui touchent particuliérement la

jeunesse du pays.

Pour ce faire, elle fixe une date commune, dans son calendrier annuel, afin que tous les consistoires organisent
une journée de sensibilisation. Au cours de cette journée, il pourra étre organisé :

- un tremplin musical d’évangélisation et journée sportive autour de la santé qui engage la Croix Bleue et le
mouvement des Jeunes ;

- un accompagnement théologique et sociologique qui engage la Croix Bleue, le mouvement des jeunes et le
mouvement des femmes ;

- un accompagnement théologique et sociologique qui engage la COMITH — la COMMISSE

Pour : 56 Contre : 0 Abstention : 0 ADOPTE

Motion n° 13 : La Yunian de 2016 de Mont-Dore /Plum propose un modeéle « d’attestation de baptéme » pour
tous les consistoires(8) de la région. La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum décide de soumettre au synode

général ce modele.
Pour: 55 Contre : 0 Abstention : 1 ADOPTE

Motion n® 14 : S’agissant du ministére de pasteur célibataire, la Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum charge le
Conseil Régional, accompagné du DEMI de prendre en charge la nomination du pasteur.

Pour : 52 Contre : 1 Abstention : 4 ADOPTE

Motion n® 15 : La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum se référe a I’article 25 de la constitution pour le ministére
du diacre : « La candidature de toute personne qui aspire au ministére de dikona doit étre soumise par le
pasteur a l'agrément de |’ Assemblée des ekalesias ».

Pour:53 Contre : 0 Abstention ; 2 ADOPTE




Atelier finances

Motion n° 21 : Compte tenu de I’importance des montants, la Yunian 2016 de Mont-Dore/Plum constate le
non réglement des retards de cible antérieurs et encourage les consistoires concernés a travailler pour le

réglement des retards. )
Par contre, la Yunian 2016 demande que le retard de cible 2015/2016 soit versé dans sa globalité.

Pour: 56 Contre : 0 Abstention : 0 ° ADOPTE

Motion n° 22 : Afin de pouvoir se prononcer sur le colit de ces assurances, la Yunian 2016 de Mont-Dore /
Plum demande au DEFIDEPA régional de faire une étude sur le montant des assurances.

Pour : 48 Contre : 0 Abstention : 7 ADOPTE

Motion n®° 23 : Face au constat du DEFIDEPA Régional sur I’état de la maison occupée par le président, la
Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum demande au DEFIDEPA Reégional d’interpeller Do Neva par courrier pour

que des travaux de rénovation soient entrepris.
A défaut, la Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum demande au DEFIDEPA de geler le versement du loyer et

charge le conseil régional et le président du consistoire de Houailou de suivre ce dossier.

Pour : 49 Contre : 2 Abstention : 5 ADOPTE

Motion n° 24 : La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum réaffirme que les branches d’activités régionales n’ont
pas d’obligation & verser une participation au budget de la région. Comme le fait le Mouvement de femmes,
les autres branches peuvent décider spontanément de leur participation.

Pour ; 52 Contre : 1 Abstention : | ADOPTE

Motion n® 25 : La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum réaffirme que le budget de la région n’a jamais inscrit
la participation & une activité générale. Toutefois, dans des cas particuliers, le DEFIDEPA régional peut
utiliser la ligne « dépenses imprévues ».

Pour : 44 Contre : 7 Abstention : 2 ADOPTE

Motion n° 26 : La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum demande au DEFIDEPA Régional de continuer ses
tournées d’information dans les consistoires sur le budget et les finances de I’église et de travailler avec les
trésoriers des consistoires et des paroisses sur la notion de DEFIDEPA.

Pour : 5-6 Contre : 0 Abstention : ( ADOPTE

Motion n° 27 : La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum décide de verser 300 000 F au mouvement des jeunes
pour les aider au déplacement de ’assemblée générale qui se tiendra a Ouvéa en janvier 2017. Cette
participation sera intégrée dans la cible 2016/2017 des consistoires.

Pour: 54 Contre : 1 Abstention : 2 ADOPTE

Motion n° 28 : La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum rappelle que le budget de la région comporte une ligne
« Départements et Commissions ». La participation financiére pour les déplacements du DEJU régional doit

étre prise sur cette ligne.
Pour : 53 Contre : 0 Abstention : 2 ADOPTE

Motion n° 29 : La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum prend acte de la demande de Béthanie relative a ses
besoins pour la rénovation des sanitaires et de logement et donne son accord pour participer a hauteur de
300 000 F. Cette participation sera intégrée a la cible 2016/2017 des consistoires.




Pour : 45

Contre : 3 Abstention : 3

- Quitus Financier 2015 /2016 : Pour : 33

ADOPTE

Contre : 0 Abstention : 3

La Yunian 2016 de Mont-Dore / Plum donne quitus au trésorier régional

- Proposition budget 2016 / 2017 :  Pour : 55 Contre : 1

- Répartition des cibles 2016 / 2017 : Pour : 57

Contre : 0

Abstention : 2 ADOPTE

Abstention : 1 ADOPTE

- Vice-Modérateur Synode 2017 / candidat Grande Terre : Melemel WAYARIDRI

Pour: 55

Contre : 0 Abstention : 0

ADOPTE

- Secrétaire Synode 2017 / candidat Grande Terre : a revoir au CR de décembre

- Modérateur Yunian 2017 a Poum :

Candidats

ler tour majorité relative

Houailou

Pasteur Kai

Poya-Bourail

PR

Pasteur Calvin

Nouméa Pasteur Christian [i1d 1111 1111 111 15
CKLS

Poum

Kone

KGO Pasteur Edouard [iiii 5

Candidat libre Pasteur Laxa liiii iiii 9

Est désigné modérateur pour la Yunian 2017 & Poum : Pasteur Kai KONECO

- Comité 500¢™ anniversaire de la réforme : Bureau du conseil régional + COMITH Régional +

| Houailou Vincent EURISOUKE
Poya-Bourail Da Leopold FOUYE
PR Da Jacob DOGO
Nouméa Da Kae IXALEN
CKLS Da Hnacen PETHIGOU
Poum Ludovic TIDJINE
Kone Christelle POAMENO
KGO Da Henri POYGNENA




Tableaun®1:
DEFIDEPA REGION GRANDE TERRE | Pour mémoire 2016/2017
Budget prévisionnel voté par la Yunian | 2015/2016
Année 2016 /2017
I. - Budget Région (Caisse 1 + Caisse 2) 9 165 000] 9 628 200
1.1 - Poste Pasteurs (caisse 1) 5100000 | 5640000
Indemnités Pasteurs 4 800 000 | 5040 000
Congés et mutation 300 000 600 000
1.2 - Poste Président CR (caisse 2) 1785000 | 1785000
Indemnités Président 660 000 660 000
Loyer Do Néva 300 000 300 000
Téléphone 200 000 200 000
Voiture 400 000 400 000
Frais de déplacement 200 000 200 000 "
Fournitures bureau 25000 25 000
1.3 - Poste Conseil Régional (Caisse 2) 800 000 | 1663200
Déplacements inter-région 200 000 500 000
Commissions et Départements 250 000 750 000
Déplacement Synode 150 000 213 200
Frais de bureau CR 100 000 100 000
Dépenses imprévues 100 000 100 000
1.4 - Poste CFPT de Béthanie (Caisse 2) | 1480 000 540 000
Vente 200 000 200 000
Déplacements Etudiants 40 000 40 000
Rénovation batiments 1 240 000 300 000
2. - Budget Synode (Caisse 3) 8567 400 | 8 567 400
Cible synodale — 2016/2017 8567400 | 8567400
BUDGET GLOBAL 17 732 400( 18 195 600
Tableau n® 2 : Cible des consistoires année 2016 /2017
i Répartation Eﬁ:llzd Budget Région Cible ‘synodale Total cible z]lzjbg;l .POLII‘ mémoire
actuelle 20152016 (caisse | + caisse 2) (caisse 3) 2016/2017 2016/2017 cible 2015-2016
Nouméa 30% 1801 320 2 888 460 2570220{ 5458680] 7260000 5319720
CKLS 11% -4 297 1059102 942 414 2001 516f 1997219 1950 564
Koohné 13% 0 1251 666 1 113762] 2365428 2365428 2305212
KGO 13% 0 1251 666 1113762] 2365428] 2365428 2305212
Poum 11% 6 882 1 059 102 942 414| 2001 516] 2008 398 1 950 564
PPT 11% 0 1059 102 942414 2001 516 2001516 1 950 564
Waa wi luu 6% 500 000 577 692 514 044 1091 736] 1591736 1 063 944
Poya-Bourail 5% 749 845 481 410 428 370 909 780 1659 625 886 620
Total 100% 3 053 750 9628 200 8567 400 18195600 21 249 350 17 732 400
Tableau n® 3 : Objectifs des répartitions des versements
ler 3
Budget trimestre : - . .43““‘
== 2¢me trimestre 3éme trimestre trimestre
Consistoires global octobre- | . . 2 B A 2
2016/2017 | novembre- janvier-février-mars | avril-mai-juin | juillet-aoiit-
décémbre pepicinbie
Nouméa 7260000 1815000 1 815 000 I 815000 1 815 000
CKLS 1997219 499 305 499 305 499 305 499 305
Koohné 2 365 428 591 357 591 357 591357 591 357
KGO 2 365428 591 357 591 357 591 357 591 357
Poum 2008 398 502 100 502 100 502 100 502 100
PPT 2001516 500 379 500 379 500 379 500 379
Waa wi luu 1591 736 397 934 397934 397934 397 934
Poya-Bourail 1 659 625 414 906 414 906 414 906 414 906
Total 21249 350f 5312338 5312338 5312338 5312338




REFORMATION 2016
dimanche 30 octobre 2016

TAANLO Pasteur Eotré L. / Pasteur Mika
YEJEBAN Pasteur Wahlengen W.
POUM TIIC Dikona Wassa D. / Dikona Damien N.
TIABET Pasteur Christian / Justine GOPE
YANDE
PAIMBOA
WANAP Pasteur Calvin E. + épouse
PAITA Pasteur Laxa W
Ka0 GAMAI Pasteur Belé& H.
WEMOU-WEOLE
YAMBE Pasteur Wakira W./ Olivier H.
NOELLY Pasteur Géjé Q.
BACO Dikona Jacob D. / Dikona Mado D.
KONE BOPOPE Pasteur Huen B.
NETCHAOT Pasteur Paxa S.
GATOPE Pasteur Edouard K. / Célestin K.
GOYETTA Hardy B. / Jaek
TCHAMBA Dikona Leopold F.
TIBARAMA Pasteur Wadria H. / Dikona Ixazie F.
TENI():‘I%;E’SA‘I‘CK Pasteur Pierre X. / Dikona Wanyone 1.
PPT GOA
ENT[\%?;JJECT]_;};LRE Pasteur Bwacalo B / Dikona Kaija
BAYES-OUINDO Pasteur Unahno 1. / Dikona Apu
PUCALA Pasteur Joce H.
NEAVIN
WARAI-KAORA Pasteur Cope S.
GONDE Pasteur Malaky
DO-NEVA
WawilU BOREARE Daniel RONEICE / Marie FOUYE
PARAWIE
GOARU
POTHE Pasteur Hnahue W.
o NEPOU Pasteur Paul P./ Dikona Ali Q.
KAWIPA Pastuer Solo F.
THIO Pasteur Charles E.
CKLS ME__HOUE Pasteur Kalis B.
NEXO-UASSE Pasteur Kai K.
GELIMA Pasteur Yango W.
GRAND COULI Pasteur Guillaume R.
MONTRAVEL
NOUMEA PLUM-MONT DORE| Michel TIDJINE / Dikona Richard

VIEUX TEMPLE

HOPITAUX

Eric T.
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